SKELBIMAS

Vie3oji jstaiga Silalés rajono savivaldybés sveikatos centras (toliau - Sveikatos centras), jstaigos kodas
176628756, buveinés adresas — Vytauto DidzZiojo g. 19, skelbia viesg konkursg

Direktoriaus pavaduotojo (-os) medicinai pareigoms.

Pareigybés paskirtis —organizuoti sveikatos priezilros paslaugy teikima Sveikatos centro padaliniuose,
analizuoti ir kontroliuoti jy veiklos rezultatus bei uztikrinti aukstg teikiamy paslaugy kokybés bei pacienty
aptarnavimo kultaros lygj.

Mes sialome:

Darbo uzmokestis: nuo 5122,80 Eur neatskaicius mokesciy.
Darbo kravis — 0,75 etato.

Darbo valandos — 30 val. per savaite (8:00 — 15:00 val.).
ISbandymo terminas — 3 ménesiai.

Darbo pradZzia pagal susitarima.

Darbo pobidis:

Teisinis ir administracinis reguliavimas: UZtikrina jstatymy ir sveikatos apsaugos ministro jsakymy
vykdymga, rengia vidaus teisés aktus, dokumentus licencijavimui bei atsakymus institucijoms,
supazindina vadovus su naujovémis.

Skyriy valdymo ir veiklos kontrolé: Organizuoja ir kontroliuoja pavaldziy skyriy darbg, analizuoja jy
veiklos rodiklius bei efektyvumag, teikia sitilymus jstaigos direktoriui. Taip pat kontroliuoja
medicininés dokumentacijos kokybe.

Personalo valdymas ir koordinavimas: Formuoja medicinos personalo komandg, instruktuoja
naujus gydytojus, tvirtina darbo grafikus, Ziniarascius, koordinuoja atostogas ir kvalifikacijos kélima.
Ukinis ir finansinis valdymas: Ripinasi skyriy materialiniu-techniniu aprapinimu, jrangos
eksploatacija, naujy gydymo metody ir technologijy jdiegimu, tvirtina vaisty uzsakymus, nuraSymus
bei sgskaitas-faktaras.

Bendradarbiavimas ir probleminiy situacijy sprendimas: Sprendzia klinikines problemas,
bendrauja su Valstybine ligoniy kasa dél apmokéjimo uzZ paslaugas, priima pacientus bei jy
artimuosius, nagrinéja jy skundus ir pasitlymus.

REIKALAVIMAI:

Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

turéti auksStgjj medicinin] universitetin iSsilavinima (magistro kvalifikacinj laipsnj) ir
medicinos praktikos licencija, suteikiancig teis¢ verstis gydytojo praktika;

turéti ne maziau kaip 2 mety gydomojo darbo patirtj;

turéti ne maziau, kaip 1 mety administracinio darbo patirtj sveikatos priezitiros paslaugy
srityje.

iSmanyti LR jstatymus, LR Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir
kitus teisés aktus, reglamentuojancius asmens sveikatos priezitra, slauga, sveikatinimo
veikla, sveikatos priezitiros jstaigy administravima, teisiniy santykiy jstaigoje visuma, darbo



santykiy organizavima. ISmanyti jstaigos vidaus administravimg, administracines procediiras
ir prievoles bei gebéti jais vadovautis;

e Zinoti e. sveikatos sistemos veikimo principus ir biti susipazings su elektroniniais sveikatos
duomeny tvarkymo technologiniais sprendimais, jy budais ir jy plétra;

e iSmanyti antikorupcinés aplinkos formavimo principus;

e Dbiiti susipazings su Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu;

e mokéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis (dokumenty rengimo ir
apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasto programa (- omis) ir
kt.;

e turéti vadybiniy kompetencijy, kurios apima gebéjimg planuoti ir organizuoti pavaldziy
darbuotojy veikla, siekiant optimaliais sprendimais gerinti visos jstaigos ir kiekvieno
darbuotojo darbo kokybe.

Pretendenty atrankos biidas — VieSas konkursas.
Vertinimo metodas - testas ZodZiu (pokalbis).
PAPILDOMA INFORMACIJA:

Pretendentas (-&) privalo pateikti Siuos dokumentus:

e Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje nurodytos formos prasyma dalyvauti Konkurse;

e asmens tapatybe, iSsilavinima, atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams patvirtinanciy dokumenty
kopijas;

e gyvenimo aprasymg - nurodyti vardg, pavarde, gimimo datg, gyvenamosios vietos adresg, telefono
numerj, elektroninio pasto adresg (-us), iSsilavinimg, darbo patirtj, savo privalumy sgrasg (dalykines
savybes, kompetencijas ir gebéjimus, informacijg apie kvalifikacijos kélimg ir kt.). Jeigu pareigybei,
kuriai skelbiamas konkursas, uzimti batini tam tikri jgldziai, Siame sgrasSe turi bati nurodyti ir jie;

e uZpildyta Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje nurodytos formos pretendento
anketg ( Sveikatos centro konkursy konkursinéms pareigoms uzimti organizavimo ir vykdymo tvarkos
apraso lpriedas);

e uzpildytg Pretendento sutikimo dél asmens duomeny teikimo visuomenés informavimo
priemonéms forma ( Sveikatos centro konkursy konkursinéms pareigoms uzZimti organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso 2 priedas).

Pretendentas dokumentus jstaigai teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacine sistemg. Dokumentai
priimami 10 darbo dieny po konkurso paskelbimo Sveikatos centro internetinéje svetainéje.

I$samig informacija apie skelbiama konkursa teikia V3| Silalés rajono savivaldybés sveikatos centro Personalo
specialisté Rasa Gudlenkiené, mob. +37060245937 elektroninis pastas rasa.gudlenkiene@silalesrssc.lt.

Pretendentui, kuris atitinka kvalifikacinius reikalavimus ir pateikeé tai patvirtinancius dokumentus bei
neigiamai atsaké j Pretendento anketos 4-10 klausimus, atsakingas darbuotojas per 5 darbo dienas
pasibaigus Pretendenty dokumenty priémimo laikui per Valstybés tarnybos valdymo informacine sistema
iSsiuncia pranesimg apie kvietimg dalyvauti Pretendenty atrankoje (nurodant jos datg, vietg ir laikg).
Pretendentui, kuris neatitinka nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy ir (arba) nepateike atitiktj kvalifikaciniams
reikalavimams patvirtinanciy dokumenty, taip pat pretendentui, kuris teigiamai atsake j bent vieng is
Pretendento anketos 4-10 klausimy, Sveikatos centras per 5 darbo dienas, pasibaigus Pretendenty
dokumenty priémimo laikui, per Valstybés tarnybos valdymo informacine sistemg iSsiuncia motyvuota
pranesimg, kuriame nurodo, kodél jam neleidZziama dalyvauti pretendenty Atrankoje.



