PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés sveikatos centro
direktoriaus 2026 m. kovo 31 d. jsakymu
Nr. V-

SILALES RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO
DARBUOTOJU, SUSIDURUSIU SU KORUPCINIO POBUDZIO VEIKA,
ELGESIO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés rajono savivaldybés sveikatos centro (toliau — Sveikatos centras) darbuotojy,
susidiirusiy su korupcinio pobiidzio veika, elgesio taisyklés (toliau — Taisyklés) prisideda prie
antikorupcinés aplinkos formavimo reglamentuojant veiksmus kuomet darbuotojams méginama
atsilyginti pinigais ir kitomis materialiomis vertybémis ar susiduriama su kitokia korupcinio pobudzio
nusikalstama veika.

2. Taisyklése naudojamos sgvokos ir apibrézimai:

2.1. Korupcinio pobudzio nusikalstama veika — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viesojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos.

2.2. Sveikatos centro darbuotojas (toliau — Darbuotojas) — Sveikatos centre pagal darbo
sutartj dirbantis asmuo.

2.3. Igaliotasis darbuotojas — Darbuotojas, Sveikatos centro direktoriaus jsakymu paskirtas
atsakingu uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Sveikatos centre.

2.4. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos yra suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos baudziamajame kodekse ir
kituose Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

II SKYRIUS
VEIKSMAI SUSIDURUS SU KORUPCINIO POBUDZIO VEIKA

3. Darbuotojai savo elgesiu turi demonstruoti skaidrumo ir profesionalumo kultiirg bei
atsiriboti nuo ,,atsidékojimo* materialiai iSraisky i§ pacienty ar jy artimyjy.

4. Kategoriskai draudziama priimti pinigus ar kitokias vertingas dovanas.

5. Esminis principas, kuomet méginama kitaip materialiai ,,atsidékoti” (pvz., gélémis,
saldumynais ir pan.) yra nepasilikti sitilomy vertybiy asmeniskai. Jeigu atsidékojimo tikslais yra
primygtinai sitilomi mazos vertés materialtis daiktai, matant, jog to nepriémimas galéty sukelti
konfliktg ar pabloginti paciento biikle, sitilomos dovanos yra priimamos, taciau paliekamos bendrose,
tieck pacientams, tiek darbuotojams prieinamose, patalpose. Taip yra atskiriamas subjektyvus ir
objektyvus paciento padékos komponentai bei néra jsipareigojama konkreCiam asmeniui teikti
iSskirtinj démesj kitu atveju, savo ruoztu atsiribojant nuo korupcinio (ipareigojancio) padékos
elemento.

6. Konkreti veiksmy seka susidiirus su méginimu atsilyginti pinigais ar kitomis materialiomis
vertybémis pateikta priede Nr. 1.

7. Susidirus su bet kokia kita korupcinio pobiidzio nusikalstama veikla, darbuotojai apie tai
turi informuoti Sveikatos centro vadovybe.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Gautus darbuotojy praneSimus reguliariai vertina jgaliotasis darbuotojas. Ivertinus gautg
praneSimag ir pagrjstai jtariant ar nustacius korupcinio pobiidzio nusikalstamg veika, jgaliotasis



darbuotojas apie tai informuoja Sveikatos centro direktoriy bei atitinkamas institucijas (Sveikatos
apsaugos ministerijg, Specialiyjy tyrimy tarnybg ar kt.).

9. Rekomenduotinas praneSimo turinys skubios pagalbos tarnyby Telefono numeriu 112 apie
galimai padarytg korupcinio pobiidZio nusikalstamg veikg pateiktas priede Nr. 2.

10. Jeigu néra pakankamai jrodymy pagristi korupcinio pobiidZio nusikalstamg veikla,
sprendimai yra priimami individualiai jsigilinus ] kiekvieng atvejj.

11. Naujai priimtiems darbuotojams kartu pateikiamos pasiraSytinai susipaZzinti Taisyklés.

12. Atvejai, kuomet patvirtinamas Taisykliy nesilaikymas Darbuotojams paZeidziant
skaidrumo ir profesionalumo principus, be i§im¢iy yra traktuojami kaip Siurkstiis darbo drausmeés
pazeidimai.




Silalés rajono savivaldybés sveikatos centro
darbuotojy, susidirusiy su  korupcinio
pobiudzio veika, elgesio taisykliy

1 priedas

SVEIKATOS CENTRO DARBUOTOJU VEIKSMU SEKA, SUSIDURUS SU MEGINIMU
ATSILYGINTI PINIGAIS AR KITOMIS MATERIALIOMIS VERTYBEMIS

SKAIDRUMO IR PROFESIONALUMO
KULTUROS PUOSELEJIMAS

SAVO ELGESIU DEMONSTUOK
SKAIDRUMA IR PROFESONALUMA

PACIENTAS SITULO PINIGUS AR Taip
BRANGIAS VERTYBES?

Ne ‘ SIUSK PO VELNIU! ‘

[ AR PACIENTAS APSIRAMINO? W Ne

|

PACIENTAS SIULO SALDUMYNUS, ] Taip
GELES IR PAN.?

Taip ‘ PAGRASINK, JOG KVIESI POLICIJA ‘
|
‘ AR PACIENTAS APSIRAMINO? Ne
| Taip
Ne . ; ;
AISKIAI PASAKYK, JOG MATERIALINES PADEKOS
NEREIKALINGOS

[ AR PACIENTAS NUSTOJO SIULYTI Ne

PADEKA

Taip

PACIENTAS PRIMYGTINAI SITLO
MATERIALINE PADEKA

PRIIMK DOVANA

PALIK MATERIALINES VERTYBES
VENDRO NAUDOJIMO
PATALPOSE SAVO PADALINYJE

KURK SKAIDRIA IR STIPRIA ]

LIETUVA
(1) Informacija, kurig reikia nurodyti skambinant pranesti apie korupcijos incidenta
| numeriu 112:
PABAIGA ] - Laikas ir vieta (skyriaus, padalinio pavadinimas, kabineto numeris ir kt.);
- Pakisa sitlancio asmens duomenys (vardas, pavardé) ir kita informacija, kuri leisty

identifikuoti asmenj;
- Darbuotojo duomenys (pareigos, vardas ir pavardeé), kuriam buvo sitlomas kysis;
- Kysio dalykas (pinigai, vokas su nenustatytu turiniu, meno karinys, nuolaidy kuponas, kt.)




Silalés rajono savivaldybés sveikatos centro
darbuotojy, susidiirusiy su korupcinio pobiidzio
veika, elgesio taisykliy

2 priedas

REKOMENDUOTINAS PRANESIMO TURINYS SKUBIOS PAGALBOS TARNYBU
TELEFONO NUMERIU 112 APIE GALIMAI PADARYTA KORUPCINIO POBUDZIO
NUSIKALSTAMA VEIKA

1. Pries kiek laiko (kada) jvyko arba tebevyksta veika (pvz.: reikalaujama atnesti kysj, kysio
dalykas dar neperduotas ir kt.).

2. Nurodyti planuojamos, vykdomos ar jvykdytos galimos korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos padarymo vieta: adresa, jstaigos pavadinima, skyriaus pavadinima, kabinetg ir
kt.

3. Planuojan¢io ar vykdancio galimg korupcinio pobiidZio nusikalstama veika asmens
duomenys (vardas, pavardé). Kur §iuo metu yra ar gali buti $is asmuo (pvz.: vietoje, 1§ gydymo
jstaigos pasisalino ir pan.). Nurodyti kitas aplinkybes, galin¢ias padéti identifikuoti Siuos asmenis bei
asmenis, galin¢ius suteikti reikSmingos informacijos apie planuojamos, daromos ar padarytos galimos
korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos aplinkybes.

4. Asmens duomenys (vardas, pavardé) ir pareigos, kuriam sitilomas ar duotas kysis (vadovas,
padalinio vadovas, specialistas ar kt.).

5. Koks kysio dalykas (pinigai, vokas su nenustatytu turiniu, meno kiirinys, nuolaidy kuponas,
kt.). Jei jmanoma nustatyti vizualiai, nelie¢iant kySio dalyko, nurodyti jo galima turting verte.

6. PraneSancio asmens apie planuojama, daromg ar padarytg galimg korupcinio pobudzio
nusikalstama veika duomenys (vardas, pavarde), pareigos, kontaktiniai duomenys (telefono numeris,
jet skiriais nuo telefono numerio, kuriuo pranesama apie nusikalstamg veika).




